Budadrs Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
3/2018. (11.23.) onkormanyzati rendelete

A CLEMENTIS LASZLO ONKORMANYZATI OSZTONDIJROL

Budaodrs Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, Magyarorszag
Alaptorvényének 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezbket rendeli el.

1. A rendelet hatalya
1. 8§

A rendelet hatalya kiterjed a budadrsi székhelyll, a nemzeti kdznevelésrél szol6 térvény
alapjan allami kdznevelési alapfeladatot ellato

a) az allami intézményfenntarté altal fenntartott, az 6nkormanyzat tulajdonaban lévé
épuletben miikodo; és

b) — az 6nkormanyzat és a fenntartdé kozott létrejott megallapodas erre iranyuld
rendelkezése esetén — egyhazi

kéznevelési intézményben foglalkoztatott iskola-pedagégusokra.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2.§
E rendelet alkalmazasaban:
1. iskola-pedagogus:

a) az 1. § a) pontban meghatarozott kbéznevelési intézményben a pedagdgus
munkakdrben (tanitdé, tanar, intézményvezetd, intézményvezeté-helyettes,
fejlesztbpedagogus, gyogypedagdgus, pszichologus), tovabba a neveld, oktatd
munkat segité munkakdrben (kényvtaros, pedagodgiai asszisztens, iskolatitkar,
rendszergazda, laborans, szabadid6-szervez§) kdzalkalmazotti jogviszonyban;

b) az 1. § b) pontban meghatarozott koznevelési intézményben az énkormanyzat és
a fenntart6 ko6zott étrejott megallapodasban meghatarozott munkakdrben

foglalkoztatott személy.

2. 6sztdndijas id6szak: az adott koltségvetési évben az az id6szak, amelyben az 1. §-ban
meghatarozott intézményben az iskola-pedagdgusi jogviszony fennall, ide nem értve a
tartos tavollét idejét.

3. koltségvetési rendelet: Budadrs Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiletének a
mindenkori targyévre vonatkozo koltségvetési rendelete.

4. tartds tavollét: fizetés nélkuli szabadsag; 30 napot meghaladd tappénz; terhességi
gyermekagyi segély, GYED, GYES ideje; a munkavégzési kotelezettség aldl jogszabaly
vagy a munkaltato intézkedése alapjan valé mentesulés 30 napot meghaladé idétartama.

3. Hataskor-atruhazas

3.§

A Képviselb-testlilet az e rendeletben szabalyozott 6sztdndijakkal kapcsolatos els6é foku
hataskdrét

a) a koznevelési intézmény mindségi jellemzéknek vald megfelelésége targyaban a
Kdzoktatasi, Mivelédési, Ifjusagi és Sport Bizottsagra (a tovabbiakban: KMISB)



b) az 0Osztondijra valé jogosultsag és az 0Osztondij megsziinésének megallapitasa
targyaban, a folydsitasbol kizarassal kapcsolatos ligyekben valamint a jogosulatlanul
felvett 6sszeg visszafizetésére kotelezés targyaban a polgarmesterre

ruhazza at.

4. Az 6sztondijra valo jogosultsag feltételei

4.§

(1) Az 6sztdndijra vald jogosultsag altalanos feltétele — az 5. §-ban talalhaté kilénos
feltételekfigyelembe vételével —, hogy

a) a palyazé a rendelet hatalya ala tartozé kdznevelési intézménnyel az dsztdndijas
id6északban iskola-pedagogusként kézalkalmazotti jogviszonyban alljon,

b) a kéznevelési intézmény, amelyben az iskola-pedagdgust foglalkoztatjak, megfeleljen
az adott kdznevelési intézményre megallapitott minéségi jellemzéknek, és

¢) — amennyiben kikdtésre kerllt — az iskola-pedagdgusi jogviszony létesitésekor a
palyazé kinevezésben megallapitott probaidd lejart.

(2) Az adott kbznevelési intézményre a minéségi jellemzéket az 1. sz. melléklete hatarozza
meg, azokat a Képvisel6-testilet a helyi feladatellatast érint6 valtozas esetén
felllvizsgalja.

(3) A kdznevelési intézmény mindségi jellemzéknek valé megfelelésérél a KMISB dont.

5.§

(1) A palyazé minden mas feltétel teljesitése esetén is csak akkor jogosult 6sztondijra, ha a
munkavégzésének helye ténylegesen is Budadrsdn van. Ezt a palyazénak igazolnia kell,
a munkavégzeési helye esetleges megvaltozasat pedig haladéktalanul be kell jelentenie a
polgarmesternek. A budadrsi munkavégzési hely valamennyi 6szténdijas szamara
kotelezb feltétel.

(2) Karacsonyi 6sztondijra minden mas feltétel teljesitése esetén az az iskola-pedagogus
jogosult, aki a targyév november 1-jén kdzalkalmazotti jogviszonyban allt.

5. Az 6sztondij formdja, mértéke és jogosultjai

6.§

(1) Az Osztdndij havonta folydsitandd,valamint karacsonyi dsztondijrészbél all. A probaidd
lejartat kdvetben az iskola-pedagogus a kinevezése napjatdl visszamendleg jogosult az
Osztondijra.

(2) A havonta folyésitandd és a karacsonyi 6sztondijak a koltségvetési rendeletben
intézményenként egységes keretdsszegként kertlnek megallapitasra. Az 6sztdndijra valo
jogosultsagot és annak mértékét a (3)-(7) bekezdés szerint a teljes koltségvetési évre —
év kozbeni jogviszony-létesités esetén a koltségvetési év végéig — kell megallapitani.

(3) Havonta folyésitandé 6sztdndijra — az adott intézmény egységes keretdsszege terhére, a
karacsonyi 0sztondijra szolgalo rész figyelembevételével — az intézmény vezetbje altal
erre javasolt iskola-pedagdogus avezet6 altal javasolt &sszegben, a budadrsi
feladatellatas mértékének, allashelyének megfeleléen jogosult.

(4) Az intézményvezetd havonta folydsitandé és karacsonyi dsztdndijra jogosult.

(5) A karacsonyi 6sztondijra egyébként jogosult részére a targyévben 30 napot meghalado
tartds tavolléte, valamint év kézbeni jogviszony-létesitése esetén a karacsonyi dsztondija
idéaranyos része allapithatd meg. A karacsonyi 06sztondij a targyévre vonatkozé
koltségvetési rendeletben megallapitott intézményi egységes keretdsszegbdl kerdl
megallapitasra és kifizetésre.



(6) A karacsonyi 0Osztondij mértéke az adott iskola-pedagoégus targyév januar 1-jén
(jogviszony év kdzbeni létesitése esetén annak létesitésekor) megallapitott garantalt
illetménye koltségvetési rendeletben megallapitotthanyadanak megfeleld 6sszeg.

(7) Az intézményvezetd a karacsonyi 6sztondijjal egyidejlileg tesz javaslatot a kdltségvetési
rendelet altal meghatarozott intézményi keretdsszeg évkdzi maradvanydsszegének
differencialt megosztasara is. A maradvanydsszegbél az iskola-pedagdégus részére
megallapitott 6sztondij-tdbblet a karacsonyi dsztondijjal 6sszevonva kerll kifizetésre.

(8) Az Osztondij utan a kifizetd viseli a kifizet6i kozterheket, a jogosult az 6t terheld
koézterheket. A jogosult részére az 6sztdndij személyi jovedelemaddval és a jogosultat
terhel6 egyéb kozterhekkel csokkentett 6sszege kerll kifizetésre.

6. Az 6sztondij igénylése

7.§

(1) Az 6sztdndijra az iskola-pedagogus a 2. melléklet alapjan — évente, a koltségvetési
rendelethez igazitottan aktualizalt — palyazati adatlapon irdsban vagy az elektronikus
Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairél szélo 2015. évi CCXXII.
torvényben meghatarozott elektronikus uton, egyénileg palyazhat, az dsztondijra jogositd
jogviszonya egyidejli igazolasaval.A palyazathoz csatolni kell az iskola-pedagogus
besorolasara és illetménye megallapitasara vonatkoz6 okirat masolatat. A palyazati
adatlapot a koltségvetés elfogadasat kévetben, a palyazati felhivasban foglalt
hataridében, vagy az iskola-pedagogusi jogviszony létesitését kdvetd 30 napon beldl
lehet benyujtani a polgarmesterhez. Késedelmes benyujtas esetén — az egyéb feltételek
fennallasa esetén — legfelijebb 90 napra visszamendleg allapithaté meg 6sztondij.

(2) Az igénylé az 6sztdndij hivatalos igénylésével egyidejlileg kotelezettséget vallal ezen
rendelet szabalyainak megtartasara.

(3) A benyujtott igazolasok, nyilatkozatok tartalmat a Hivatal ellendrizheti
a) az illetékes adbéhatésag és tarsadalombiztositasi szerv,
b) azigazolast kiallitd szerv, munkaltatéd
megkeresésével.

7. Az 6sztondijra valé jogosultsag megallapitasa

8.§

(1)A havonta folydsitandd 6sztdndij esetében az dsztdndijra valé jogosultsagot, annak
mértékét a 6. § (3) bekezdésében meghatarozottak esetében az intézményvezetd
javaslataval egyezden, az intézményvezeték esetében a polgarmester allapitjia meg. A
polgarmester sziikség esetén — e rendelet szabalyainak megfeleléen — dont az dsztondij
megszinésérél és a folyositasbdl kizarasrol, valamint a jogosulatlanul felvett 6sztondij
visszafizetésérdl is. Nem tagadhaté meg az dsztdndijra vald jogosultsag megallapitasa,
ha az igényl6 az e rendeletben meghatarozott feltételeknek megfelel.

(2) A dontésrél a kérelmezét annak meghozatalat kévetd 8 munkanapon belll irasban
értesiteni kell.

(3) Ev kdzbeni jogviszony-létesités esetén az dsztdndij iddaranyos része allapithaté meg.

8. Az 6sztoéndij folydsitasa
9.§
Az 6sztondijbol

a) a havonta folyésitandé 6sztondijrészt a targyévben els¢ alkalommal a koltségvetési
rendelet elfogadasatdél szamitott 30 napon bellil (a jogosultsag tartamara



visszamendbleg is), azt kovetben pedig havonta, a targyhénapot koveté honap 5.
napjaig,
b) a karacsonyi 6sztondijrészt a targyév december 15. napjaig

az 6sztdndijas altal megadott szamlaszamra atutalassal kell folyésitani.

9. Az 6sztbndijas koételezettségei, a mulasztas kévetkezményei
10. §

(1) Az Osztdndijas az 6sztdndijas id6észak alatt koteles az 1. §-ban és az 5. § (1)
bekezdésben meghatarozott kdznevelési intézményben kifejteni iskola-pedagogusi
tevékenységét, hozzajarulva az intézmény szinvonalanak megd6rzéséhez.

(2)Az 6sztondijban részesuld, valamint ra vonatkozdéan az intézmény vezetdje koteles az
Osztondijra valé jogosultsagot és a folydsitast érintd lényeges tények, korlilmények
megvaltozasat 15 napon belll irdsban bejelenteni a polgarmesternek.

(3) Ha az 06sztondijas értesitési kotelezetiségét ismételt irasbeli felszélitas ellenére sem
teljesiti, az 6sztondij folyositasabdl kizarhatd. Az értesitési kotelezettség teljesitése
esetén a folyositast ismételten elrendelhetd, visszamendleg a kizaras idétartamara is. 90
napnal hosszabb kizaras esetén az ezt meghaladé idészakra visszamendleg csak akkor
rendelheté el folydsitas, ha a jogosult énhibajan kivil mulasztotta el az értesitési
kotelezettségét. A jogosult mulasztasa miatt visszamendleg folydsitott 6sszegekre kamat
nem jar.

10. Az 6szténdijra valo jogosultsag megsziinése

11.§

Az dsztdndijra valo jogosultsag megszlnik, ha az annak alapjaul szolgalo iskola-pedagdgusi
jogviszony barmilyen okbdl megszlinik. Az dsztdndijra valé jogosultsag megszinik attél a
naptdl is, amikortol az dsztondijas az 5. § (1) vagy (2) bekezdésében foglalt feltételnek nem
felel meg. Az esetlegesen jogalap nélkil folyositott dsszeget az érintett a folydsitas napjatol
szamitott 30 napon belll koteles visszafizetni az dnkormanyzatnak. Ennek elmulasztasa
esetén a 31. naptdl kezd6dben a tartozast késedelmi kamat terheli, melynek mértéke minden
naptari nap utan a felszamitas idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének
365-6d része.

11. Zaro és atmeneti rendelkezések

12. §

(1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — 2018. marcius 1-jén Iép
hatalyba.

(2) A 6. § (6) bekezdés 2019. januar 1-jén lép hatalyba.

(3) A karacsonyi 6sztondij mértéke 2018-ban az adott iskola-pedagdgus targyév januar 1-jén
(jogviszony év kozbeni létesitése esetén annak létesitésekor) megallapitott garantalt
illetménye 66 %-anak megfelelé 6sszeg.

(4) 2018-ban a 2.§ (2) bekezdés szerinti Osztdndijas idészak a januar 1. napjan
jogviszonyban allok és a feltételeket teljesiték szamara ettél a naptdl, az azt kdvetben
jogviszonyt létesit6k szamara a feltételek teljesitésekor kezdédik.

(5) Hatalyat veszti a Clementis Laszl6 mikddtetéi 6sztondijrol szolé 50/2012. (XI1.17.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) azzal, hogy a 4.§ (2) bekezdése szerinti
minéségi jellemzdk vonatkozasaban a KMISB ujabb déntéseéig az altala a R. alapjan
megallapitottakat kell figyelembe venni.

Budaors, 2018. februar 21.



Wittinghoff Tamas Dr. Bocsi Istvan
polgarmester jegyzé



A 3/2018. (11.23.) dnkormanyzati rendelet 2018. februar 23. napjan a Polgarmesteri

Hivatal (Budaodrs, Szabadsag ut 134. sz.) hirdetétablajan vald kifuggesztéssel
kihirdetésre kerult.

Erdés Karolyné
irodavezetd



1. sz. melléklet
A 3/2018. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez

A rendelet 4. § (2) bekezdése szerinti min&ségi jellemzdk:
o Pedagogus munkakorben foglalkoztatottak, illetve a vezeté feladatokat ellatok

teljesitmény- értékelésének beépitése a mindsitési eljaras elékészitésébe.

o A teljes kori intézményi dnértékelés és mérési értékelési rendszere felhasznalasa az

intézményértékelési program kialakitashoz.

o A Kkbznevelési intézmény feladatai hatékony, toérvényes és szakszer(
végrehajtasanak folyamatos javitasa, fejlesztése, amely soran folyamatosan biztositja
a szakmai célkitizések és az intézmény mikddésének egymashoz valo kozelitését, a
tanuldk, a szul6k, a pedagégusok, valamint a fenntartdék, tovabba a munkaerépiac

igényeinek kielégitése céljabdl.

o Az intézmény meghatarozza az intézmény mikodésének hosszutavra szolo elveit és
a megvaldsitasat szolgald elképzeléseket. Az intézményértékelési program
tartalmazza az intézmény miikddésének folyamatat, ennek keretei kdzott

o avezetési,
o tervezési,
o ellen6rzési,

o mérési, értékelési feladatok végrehajtasat.

o Az Intézményi Tanacs mikddtetése, a mikddés korilményeinek biztositasa,

dokumentumainak elkészitése, aktualizalasa.



2. sz. melléklet
A 3/2018. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez

Palyazati adatlap
A Clementis Laszlé6 dnkormanyzati 6szténdij igénylélapja

Az igényl6 neve:

szuletési neve:

anyja neve:

szlletési helye, ideje:

lak6helye:

levelezési cime:

addazonosito jele:

tb szama:

szamlaszama:

Az intézmény megnevezése, ahol iskola-
pedagogusként dolgozik:

Jogviszony kezd§ idépontja az
intézményben:

Munkakore:

Fizetési fokozat/kategoria:

Kapcsolat felvételre alkalmas adat
(telefonszam és/vagy e-mail cim):

Kérem a polgarmestert, hogy Budaérs Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete ..../2018.
(121.) OKT sz. rendeletének megfeleléen sziveskedjék megallapitani szamomra a
Clementis Laszl6 6nkormanyzati 6sztondijra vald jogosultsagot, tovabba kérem az 6sztondij
folyositasat.

Az Onkormanyzati rendeletben foglaltakat ismerem, azokat magamra nézve kételezdnek
fogadom el, kilénds tekintettel az 6sztdndijra vald jogosultsagot illetve a folydsitast érintd
lényeges tények, korulmények megvaltozdsanak 15 napon bellli irdsban valé a
polgarmesternek térténd bejelentéseére.

Az 0dsztdndijra valé jogosultsag megallapitasa és folydsitasa céljaira hozzajarulok az
IgénylBlapon szereplé személyes adataim kezeléséhez Budadrs Varos Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatala részérél.

Budaodrs, ....év ............... ho ..... napjan.

igénylé

Igazolom, hogy az igényl6 a ..........cccoiiiiiiiiiiii, kbznevelési intézményben,
budadrsi feladatellatasi helyen - az adatlap szerinti adatokkal ..............................
allashelyen jogviszonyban all.

Koltségvetési év kdzbeni kinevezés esetén kitdltendo:

Az igényld jogviszonya ...........cceeeiennenn. napjan hatarozott/hatarozatlan* idére jott létre.
Hatarozott id6/probaidé™ lejar: .........ccvvveeeeeeiinins

Az igénylb jogviszonya athelyezéssel jott létre, ...t napjatél kezdédéen.*

*A megfelelb rész alahtzando!

Budadrs, ........ BV i ho ..... napjan




intézményvezetd
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