Budaérs Viros Onkorminyzat
Polgirmesterének

ELOTERJESZTESE

A Kozoktatdsi és Miivel6dési Bizottsag 2010. janius 08-i,
a Pénziigyi Bizottsig 2010. jinius 17-i,
valamint a Képvisels-testiilet 2010. jlinius 23-i iilésére

Ugyiratszam: VI 1614 —2 /2010.

Targy: Budabrs Varos Onkormaényzat fenntartisiban mikédé 6vodik vezetdinek kérelme
a 2010. évi jutalom keret kiegészitése tirgyaban

Az eléterjesztés targyaldsa a helyi onkormdnyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. torvény

(tovabbiakban: OTV) 12. § (3) bekezdése alapjdn nyilt iilésen torténik.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tisztelt Bizottsagok!

Budadrs Varos Onkorményzat fenntartisdban miikodd dvodak intézményvezet6i éaltal Budadrs
Viros Polgarmesterének irt kozos leveliikben fogalmaztdk meg kérésiiket, miszerint a
déntéshozok vizsgaljk felill az 6vodai dolgozdk jutalménak ez éves keretét. Az évodak — és
természetesen valamennyi Onkorményzati intézmény - az éves koltségvetés tervezésekor,
jogszabélyi el8iras alapjén, a koréabbi évekhez hasonldan, eredeti eldiranyzatként a rendszeres
személyi juttatdsok 8%-at tervezhették jutalom jogeimre. 2010. évre a jutalom keret alapjat
képezd rendszeres személyi juttatdsok koziil az elézd évek gyakorlatatol eltérden kikeriilt
egyrészt az allam 4lta]l kordbban biztositott 13. havi illetmény — melyet az intézmények a
Képvisel6-testillet dontése alapjan 1 havi kiilon juttatasként a munkavégzéshez kapcsolodd
juttatasokon beliil tervezhették - tovabba a hatérozott idejii kereset kiegészités jogeimre tervezett
dsszeg. A jutalom keret alapjanak csdkkenése maga utén vonta a 2010. évre tervezhetd normativ
jutalom keret el8iranyzatinak csdkkenését.

Az 6vodavezeték kérelméhez mellékelt kimutatasban a 2007-2010. évi id6szakra vonatkozdan
mutatték be az intézményi éves jutalom keretek eredeti eléiranyzatat, illetve az egy dolgozoéra esd
jutalom 8sszegét. A kimutatdsban szereplé adatok egyeztetésére és az dvodavezetdk kérésének
szamszaki pontositasa érdekében a Pénziigyi Troda és a Kozoktatasi Iroda valamennyi évoda
vezetbjével egyeztetést kezdeményezett, melyre 2010. majus 18-4n a Gazdaségi Ellaté Szervezet
targyalé termében keriilt sor, az aljegyz asszony és a GESZ képviselbinek jelenlétében. Az
egyeztetés eredményeként megfogalmazott és jegyzbkonyvben rdgzitett intézményi tobblet
igények elfogadésaval a 2009. évi szinten lenne biztosithat6 az évi jutalmazasra fordithaté keret.

A tobbletigényt intézményenként az alébbi tablazat tartalmazza:

1



*A Mékszem Ovoda megbizott képvisel8jével az egyeztetésre a Pénziigyi Irodan keriilt sor.

eFt
Intéemény A jutalom keret 2009. évi Munkaadékat terhelé Gssaesen
szintre vald kiegészitése Jarulékok

Csicsergé Ovoda 259 70 329
Vackor Ovoda 286 77 363
Mikszem Ovoda 36 10 46
Csillagfiirt Ovoda 312 84 396
Kamaraerdei Ovoda 272 73 345
Farkasréti Pagony Ovoda 212 57 269
Zippel-Zappel Német 210 57 267
Nemzetiségi Ovoda
Holdfény Utcai Ovoda 192 52 244
Gsszesen

Holdfény Utcai Ovoda 137 37 174

Kincskeresé Tagévoda 55 15 70
Osszesen 1.779 480 2.259

Az egyeztetd megbeszélés sordn tovabbi keéréskeént fogalmazddott meg, hogy a bézis szinten
torténd kiegészitésen tul az intézményekben folyé magas szinvonald munka elismeréseként
legyen lehet6ség még 20.000 Ft/statusszal megemelni az intézmények altal ez évben jutalmazasra

fordithaté keretet. A tobbletigényt szamszerlien az aldbbi tdbldzat tartalmazza:

eFt
Intézmény Netté 20 e Ft/dlldshely Munkaaddkat terheld Cisssesen
kiegészités Jjdrulékok

Csicsergd Ovoda 575 155 730
Vackor Ovoda 440 119 559
Makszem Ovoda 360 97 457
Csillagfiirt Ovoda 520 140 660
Kamaraerdei Ovoda 350 95 445
Farkasréti Pagony Ovoda 385 104 : 489
Zippel-Zappel Német 420 113 533
Nemzetiségi Ovoda
Holdfény Utcai Ovoda 665 180 845
Osszesen

Holdfény Utcai Ovoda 390 106 496

Kincskeresd Tagévoda 275 74 349
Osszesen 3.715 1.003 4.718




Tekintettel arra, hogy a jelzett probléma nem csak a kérést megfogalmazd 6vodakat érintette,

javaslom megfontoldsra, hogy a fenti elvek alapjan valamennyi Onkorményzati intézmény

esetében kertiljon feliilvizsgalatra a 2010. évi jutalom keret.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet és a Bizottsagokat az eldterjesztést megtargyalni és a

fenti targyban donteni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat a Kozoktatasi és Miivel6dési Bizottsag részére:

1.) Budadrs Véros Onkorméanyzat Képvisel6 — testiilet Kozoktatési és Miivel6dési Bizottsiga

javasolja a Képviselé-testiiletnek, hogy az intézmények éves jutalom keretének megemelése

targyaban az 6vodavezetdk kérelmét timogassa és az intézmények koltségvetésében a

poteldiranyzat dsszegét az alabbi tablazat szerint biztositsa:

eFt
Poteldiranyzat dsszesen
2009. évi . .
szintre Kiegészités Munkavégzés- | Munkaadékat
Intézmény iegészités (nett6 20 e Ft/ hez kapcsol6dé terheld )
g stitusz) . i L Osszesen (bruttd)
(netts) juttatdsok jarulékok
(nettd) 27%)
Csicsergé Ovoda 259 575 834 225 1.059
Vackor Ovoda 286 440 726 196 922
Mikszem Ovoda 36 360 396 107 503
Csillagfiirt Ovoda 312 520 832 224 1.056
Kamaraerdei
, 272 350 622 168 790
Ovoda
Farkasréti Pagony
, 212 385 597 161 758
Ovoda
Zippel-Zappel
Német
. 210 420 630 170 800
Nemzetiségi
Ovoda
Holdfény Utcai
. 192 665 857 232 1.089
Ovoda dsszesen
Holdfény Utcai
, 137 390 527 143 670
Ovoda
Kincskeresé
55 275 330 89 419
Tagévoda
Osszesen 1.779 3.715 5.494 1.483 6.977




2.) Budasrs Véros Onkorményzat Képvisels — testlilet Kdzoktatasi és Miivelddési Bizottsiga

javasolja, hogy a Hivatal dolgozza ki annak koltségigényét, hogy valamennyi Onkormanyzati

intézmény esetében a 2010. évi jutalom keret legaldbb a 2009. évi bazis szinten val6

biztositasa milyen koltségvetési terhet jelent.

A hatdrozathozatal az OTV 12. §.(6) bekezdése alapjan nyilt szavazdssal torténik

A témogat6 dontéshez a Budaérs Varos Onkormdnyzatinak
Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatdrdl sz616 39/2003. (XL 10.) OKT rendelet

Hatarozati javaslat a Pénziigyi Bizottsag részére:

(tovdbbiakban: SzMSz) 54. § (2) bekezdése alapjan

egyszerti tobbség sziikséges.

1.) Budadrs Véros Onkorményzat Képviselé — testiilet Pénziigyi Bizottsiga javasolja a

Képvisel6-testiiletnek, hogy az intézmények éves jutalom keretének megemelése targyaban az

6vodavezeték kérelmét tAmogassa és az intézmények koltségvetésében a pételbiranyzat dsszegét

az alabbi tabl4zat szerint biztositsa:

eFt

2009, évi

Pételdiranyzat dsszesen

o szintre Kie’gészités Munkavégzés- | Munkaadokat
Intézmény Kiegészité (nettd 20 e Ft/ hez kapcsolédo terhelé u
egészités stétusz) ) ) o Osszesen (brutté)
(netts) juttatiasok jarulékok
i (netto) 27%)

Csicsergd Ovoda 259 575 834 225 1.059
Vackor Ovoda 286 440 726 196 922
Maékszem Ovoda 36 360 396 107 503
Csillagfiirt Ovoda 312 520 832 224 1.056
Kamaraerdei

. 272 350 622 168 790
Ovoda
Farkasréti Pagony

, 212 385 597 161 758
Ovoda
Zippel-Zappel
Német

210 420 630 170 800

Nemzetiségi

Ovoda




Holdfény Utcai
i 192 665 857 232 1.089
Ovoda Gsszesen
Holdfény Utcai
i 137 390 527 143 670
Ovoda
Kincskeresd
55 275 330 89 419
Tagdvoda ‘
Osszesen 1779 3.715 5.494 1.483 6.977

2.) Budadrs Véros Onkormanyzat Képviselé — testiilet Pénziigyi Bizottsiga javasolja a
Képviselo-testilletnek, hogy az intézmények poteldiranyzat kérelmének fedezetét, Gsszesen
6.977 e Ft 6sszeget Budadrs Véaros Onkormanyzat 2010. évi koltségvetdsérdl sz616 1/2010. (1L
15.) OKT sz. rendelet 4. sz. melléklet 4. Tartalék eldiranyzatok 4.1. Altalénos tartalék keret

terhére az intézmények koltségvetésében biztositsa.

3.) Budabrs Varos Onkormanyzat Képviseld — testiilet Pénziigyi Bizottsaga javasolja, hogy a
Hivatal dolgozza ki annak koltségigényét, hogy valamennyi 6nkorményzati intézmény esetében a
2010. évi jutalom keret legalabb a 2009. évi bézis szinten valé biztositasa milyen kdltségvetési

terhet jelent.

A hatérozathozatal az OTV 12. $.(6) bekezdése alapjdan nyilt szavazdssal torténik.
A témogatd dontéshez SzMSz 54. § (2) bekezdése alapjdn egyszerii tobbség szilkséges.

Hatarozati javaslat a Képviselg-testiilet részére:

1.) Budadrs Varos Onkormanyzat Képvisel6 — testiilete az intézmények €ves jutalom keretének
megemelése tirgyaban az 6vodavezetdk kérelmét timogatja és az intézmények kdltségvetésében

a pételdiranyzat Gsszegét az aldbbi tablazat szerint biztositja:

eFt
PételSiranyzat dsszesen
2009. évi L
o szintre Kle’geszntes Munkavégzés- | Munkaadoékat
Intézmény Sy (nett6 20 e Ft/ hez kapcesolédo terhel6 v
kiegészites stitusz) Osszesen (brutt6)
(netts) juttatiasok jarulékok
(netto) (27%)
Csicsergd Ovoda 259 575 834 225 1.059
Vackor Ovoda 286 440 726 196 922




Miékszem Ovoda 36 360 396 107 503
Csillagflirt Ovoda 312 520 832 224 1.056
Kamaraerdei
i 272 350 622 168 790
Ovoda
Farkasréti Pagony
R 212 385 597 161 758
Ovoda
Zippel-Zappel
Német
210 420 630 170 800
Nemzetiségi
Ovoda
Holdfény Utcai
A 192 665 857 232 1.089
Ovoda Gsszesen
Holdfény Utcai
i 137 390 527 143 670
Ovoda
Kincskeresé
55 275 330 89 419
Tagévoda
Osszesen 1.779 3.715 5.494 1.483 6.977

2.) Budadrs Véaros Onkormanyzat Képviselé — testiilete az intézmények pételdiranyzat

kérelmének fedezetét, Gsszesen 6.977 eFt Gsszeget Budadrs Varos Onkorméanyzat 2010. évi

koltségvetésérol szol6 1/2010. (II. 15.) OKT sz. rendelet 4. sz. melléklet 4. Tartalék eldirdnyzatok

4.1. Altalanos tartalék keret terhére az intézmények koltségvetésében biztositja.

3.) Budadys Varos Onkorményzat Képviselé — testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a Hivatal

dolgozza ki annak koltségigényét, hogy valamennyi 6nkorményzati intézmeény esetében a 2010.

évi jutalom keret legaldbb a 2009. évi bazis szinten valé biztositdsa milyen koltségvetési terhet

jelent.

4.) Budabrs Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felkéri a polgarmestert a koltségvetési

rendelet médositisanak soron kivetkezd testiileti iilésre valo beterjesztésére.

A hatérozathozatal az OTV 12. §.(6) bekezdése alapjén nyilt szavazdssal torténik

A tdmogaté dontéshez az SzMSz 32. § m) pontja alapjdn mindsitett t6bbség szikséges.




Mellékietek: 6vodavezetdk altal irt levelek

Hatarid6: a Képviseld-testiilet soron kovetkez0 tilése
Felelds: Polgarmester
Végrehajtast végzi: Pénziigyi Iroda

Budadérs, 2010. junius 02.

Wittinghoff Tamas
polgarmester

Az elbterjesztést készitette: Pénziigyi Iroda

Iroda vezetbje: ... 00
Barta Géborné
Latta:

Polgéarmesteri Kabinet

Kabinet vezetd: oooveveee i dorennriic ot
Végo Csaba

K&zoktatasi Iroda
Iroda vezetdje: ....... —:é? ... i j ...............

Karsainé Kovacs Judit

Torvényességi feliigyelet: A/\(; ) -

&\-’

Jegyzdilroda: .........oceeennen.

Z/,.

dr. Bocsi Istvan: ......./ L 0o
jegyzo



A képviselbtestiilet a koltségvetési koncepeit 370/2009. 1iov. 26. OKT

hatér_ozate’wa‘l dﬁntﬁtt, hogy ﬁZOlO.-be;Mi;- biztositja az edd'ig.“
megszokott szinvonalat az intéimények koltségvetésében. Az
‘Gvodavezetbk 4ltal szolgéltatott adatokbdl kimutattuk, hogy ez a
dontés a dolgozdk jutalmat illetben a valésdgban nem realizalédott. -

 Ott, ahol 2 jutalom 8szege magasabb, miat az el6zb évi, az abbol
ad6édik, hogy jelentdsen megemelkedett az adott intézménynél az
alkalmazotti 1étszdm. Am, ha kiszamoljuk az 1 fére esé jutalom
osszegét, minden intézménynél nyomon kovethetd a csdkkenés. -
Kérjiik szives kdzbenjarasat annak é’rdekében, hogy a bonusz motivalo

hatésa érezhet6 legyen valamennyi dolgozd szamara!




-t

A jutalom Gsszegének alakuldsa az elmilt 4 évben
72007-2010-4g/

A képviselbtestiilet 2009-ben arrél dontétt, hogy az oktatdsi intézményekben, 2010-ben is
biztosftja az intézmények koltségvetésében a 2009-es szinvonalat.
A koltségvetés targyaldsakor éreztilk, hogy az 6vodak jutalomkerete nem Orizte meg a 2009-
es szinvonalat, mert a jutalomalap a kévetkezd képen véltozott:

2007.

2008.

. 2009.

2010.

'Telj es mﬁnkéidés aldp illéunény

Részmunkaid0s alap illetmény

T Nyelvpotlele — e m omim -

Egyéb kotelezd illetmény pétlék

Egyéb feltételtd] fliggd potlékok

o [ 34 [

Hatérozott/hatdrozatlan ideji kereset kiegészités

13. havi illetmény

D ||| b 1 [ 5

N N ™

e e e e e

Minbségi kereset kiegészités

Jol mutatja az éves j}l,_talom csokkend mértékét az 1 fore lebontott jutalom
Osszeg.

Csicsergé Ovoda

Eves jutalom keret

4200000 Ft —
4000 000 Ft
3800 000 Ft

3 600 000 Ft
3400000 Ft ;
3200000Ft £
3000 Q00 Ft

2607. 2008. 2008. 2010.
[EI jutalom keret | 3831000 Ft | 3892 000 Ft | 3362 000 Ft | 3986 000 Ft

170 000 Ft
165 000 Ft
160 000 Ft
155 000 Ft
150 000 Ft
145 000 Ft
140 000 Ft
135 000 Ft
130000 Ft

2007.

Jutalom/f§

2008. 2009.

2010.

Jutalom/fé

160 590 F 166 863 F

154 318 Ft 144 863 Fi

2007.

2008.

2009.

~ 2010.

Dolgoz6i 1étszam alakuldsa ,

23

23

23

29




. Eves jutalomkerst - - gt
.| 3800000F
3600000 Ft
3400 000Ft
3200 000Ft
3000000 Ft
S

2800 000Ft : ) :

2007, 2008, 2009. 2010.

raﬂalomkeret 3533000 Ft | 3671 000 Ft | 3395000 Ft | 3187 000 Ft lodlonf| 16050F | I6EIF | 64306F | 4B
2007. 2008. 2009. 2010.
Dolgoz6i létszam alakulasa 22 22 22 22
Csillagfiirt Ovoda
Jutzlomffé

Eves jutalom keret

3800000 Ft

3700000 Ft

3600000 Ft -

3500000 Ft -

3400000 Ft

SO0 2008, | 2009 2010 f

: z . : e 2008, 2009, 2010,
i} Jutalom keret 3568000Ft| 3 775 000 Ft 3495000 Ft | 3496 000 Ft m{alomlté 155 130 Ft 157291 Ft 145 625 Ft 134461 Fl
. 2007. 2008. 20009. 2010.

Dolgoz6i 1étszam alakuldsa 23 24 24 26




i
i ) E\Té's"ﬁﬁ'é'lb'ﬁn_"k??e"t” T T T Ty e T e
| 4000 000 Ft 100001
i 3,800 000 Ft EDO00F
i 1000F
; 3600 000 F{
| 160000/t
i 3400000Ft | -
‘ 15000K :
i - . Ef
1 0. 20, 20,
. 0.5t el s & S o oy U RS RS
-] 300040 2007, 2009. 2010. 0 s [ 168BIO R T IBIOATR ") 18 TBI Rt ) 5938
& Julalom keret | 3541 000 Ft | 3802 000 Ft | 3544 000 Ft | 3346 000 Rt
2007. 2008. 2009. 2010.
Dolgozoi létszam alakuldsa 19,75 19,75 19,75 21
Kamaraerdei Ovoda
3
|
Eves Jutalom keret Jutalonvfd
3500000 Ft 180 00D Ft 1
170 000 Fl
3000000 Ft 160 000 F 1
160 000 Ft 4
2500000 Ft 10 000 F
2000 000 Ft 130000 Ft
120 000 Ft
1500 000 Ft 110 000 Ft
100 000 Ft
1000000 Ft - 90 000 Ft -
500000 Ft - gty
-Ft g £ 5 8 B 60000 Ft -
50 000 Ft 4 :
2007. 2008. 2009, 2010, 2007, | 2008. | 2009, | 2010,
B Jutalom keret 2847000Ft | 3010000Ft | 2 906 000 Ft | 2453000 Ft B Jutalom/f 167 470 Fti 177 058 Fi| 166 057 Ft 140 171 Fi
2007, 2008.- 2009, 2010.
Dolgozoi létszam alakulasa 17 17 17 17,5 .




.1 BC;D 0‘00‘;!‘ )
4 850 ODOFL
1800 000 Ft
4750000 Pt
1700000 Ft

1 65D OO0 Ft

4B GOF”

1800 00O Ft
1880 000Ft
2008, 2010,
ID Jutolormn kerot 4 882 000 Ft 1871 000Ft

Adatsor{-|—

- -140-166-Ft——-- -186-072-Ft—~

2007.

2008. 2009. 2010.

Dolgoz6i 1étszam alakuldsa

13,75

Miakszem Ovoda

4 000 000 Pt

3 500 00O Ft

2 600 000 Pt

1000 DOO Ft |

Jutolom korat

600 000 Ft 1
-Rt 5 B
2007. 2000, 2000, 2010,
O Jutolom korot 3 600 880 By | 3 137 820 P 2 B45 130 KL 2 026 840 AL

Jutalon¥fé

160 000 Ft-
140 000 Ft
120 000 Ft -4
100000 F{
80 000 Ft ¢
€0 UO'D Ft
"40 000 Ft
20000 Ft -

SRt

2010,

@ Jutalom#s

119 050 Ft | 101223 Ft | 158 083 Ft | 157 036 Ft

2007.

2008. 2009. 2010.

Dolgozoi 1étszam alakuldsa

31 31 18 18




a ®
. " ditdloife "
2700 000 Ft
140000 Ft -
136000 Ft
2600 000 Ft 12000FL
128 000 FL -
124 000 Ft
120 000 Ft
2500 000F1 1eo0R
112000 FL -
408 000 Ft-
104 000 Ft
G 100000 £t -
2400 00D Ft 2000, 2010, 2009, 2010
S P ppTr—— e - AMASE . ... ...
2007. 2008. 2009. 2010.
.| Dolgoz6i 1étszédm alakuldsa - - 18 19,5
rge La
Farkasréti Pagony Ovoda
Jutalom kerat JutalonVfs
4000000 Ft :
180 000 £t
3 500000 Ft
160 Q0D F1 15
3000000F% 140 000 Ft
2500000 Ft 120 000 Ft
2000 000 FL - 100 000 Ft -
1500 000 Ft Bt
. 60 000 Ft -2
1000 000 Ft
40000 Ft
500000 F 20 600 Ft
SRt L i fis YA LSRN SEt
2007. 2008, 2009, 2010. 2007. 2008. 2008, 2010.
lﬁtalnm keret] 3 167Q00F( 3429 000 Ft 2806 000 Fl 2600000 Ft mulalornlfﬁ 180 333 Ft 163 286 Ft 140 300 FL 130000 Ft
2007. 2008. 2009. 2010.
Dolgoz6i létszam alakuldsa 21 21 20 20

Budadrs, 2010. méreius 5.

Udvizlettel:
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Tisztelt Polgdrmester Ur!

W/M ~

2010. majus 6-an kelt levele alapjan megtdriént az egyeztetés a Pénziigyi Irodéval, az

Aljegyz8 Asszonnyal, .a GESZ. Nezetével valamint -a Kozoktatasi Jroda Vezetjével. Az

egyeztetés soran, kéréstinkre a 2010-es évi jutalomkeret ugy moédosult, hogy elérte a 2009

évre tervezett jutalom e

gy fore esd 9sszegét (Atlagosan brutté 150000 F/£6).

Kérésiink, hogy a magas szinvonalt munka elismeréseként a 2010-es évben legyen

lehet8ség a varos 6vodaiban tovabbi 20000 Ft/f6-vel megemelni az éves jutalom Osszegét.

Tisztelette]l kérjilk Polgarmester Ur tamogatasat és kéréstink eloterjesztését a Képviseld

Eestiiletdele. . -

Tiszielettel:

Budadrs, 2010-05-18
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